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भाग वा--खण्ड 4 
PART I]—Section 4 


प्राधिकार से प्रकाशित 
PUBLISHED BY AUTHORITY 


a. 83] नई दिल्ली, बुधवार, फरवरी 7, 2024/माघ 8, 945 
No. 83] NEW DELHI, WEDESDAY, FEBRUARY 7, 2024/MAGHA 8, 945 


भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड 
अधिसूचना 


मुंबई, 7 फरवरी, 2024 
भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 2024 


सं. सेबी/एलएडी-एनआरओ/जीएन/2024/465.--बोर्ड, भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड अधिनियम, 7992 
(4992 का 45) की धारा 30 द्वारा प्रदान की गई शक्तियों का प्रयोग करते हुए, एतट्वारा भारतीय प्रतिभूति और विनिमय 
बोर्ड (कर्मचारी सेवा) विनियम, 2004 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाता है, अर्थात्‌:- 


. इन विनियमों को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 2024 कहा जा 
सकेगा | 


2. ये विनियम राजपत्र में इनके प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे। 
3. भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) विनियम, 200 में,- 


850 GI/2024 (.) 
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IL. 


ure टिप्पण : 


l. 


विनियम 6 में, उप-विनियम (4) में, खंड (घ) के स्थान पर निम्नलिखित खंड आ जाएगा, अर्थात्‌,- 

“(घ) सक्षम प्राधिकारी एक चयन समिति गठित करेगा, जिसमें उतने व्यक्ति और बाहरी विशेषज्ञ शामिल होंगे 
जितने भर्ती और पदोन्नति हेतु निर्धारित किए जाएँ: 

परंतु यह कि प्रतिनियुक्ति आधार पर या कॉपण्ट्रैक्ट (संविदा) आधार पर कार्यपालक निदेशक के स्तर के 
अधिकारी की भर्ती करने के लिए, सक्षम प्राधिकारी योग्य उम्मीदवारों की खोज और चयन करने वाली 
समिति' गठित करेगा, जिसमें उतने व्यक्ति और बाहरी विशेषज्ञ शामिल होंगे जितने निर्धारित किए जाएँ: 
परंतु यह और कि कार्यपालक निदेशक के पद पर नियुक्ति की मंजूरी बोर्ड द्वारा, चयनित उम्मीदवार को 
नियुक्ति का प्रस्ताव देने से पहले, प्रदान की जाएगी ।” 


अनुसूची में दी हुई सारणी में, 


i. 


शीर्षक में, कॉलम-5 में, शब्द “समिति” के बाद reat तथा शब्द “/ योग्य उम्मीदवारों की खोज 
और चयन करने वाली समिति” ” जोड़े जाएंगे | 

पहली पंक्ति में, कॉलम-5 अब निम्नानुसार पढ़ा जाएगा,- 

“पदोन्नति हेतु - चयन समिति में अध्यक्ष, बोर्ड के दो अन्य सदस्य तथा दो बाहरी विशेषज्ञ (जो 
अध्यक्ष द्वारा नामित किए जाएँगे) शामिल होंगे | 

प्रतिनियुक्ति आधार पर / कॉण्ट्रैक्ट (संविदा) आधार पर उम्मीदवारों की नियुक्ति हेतु - “योग्य 


उम्मीदवारों की खोज और चयन करने वाली समिति' में अध्यक्ष, बोर्ड के दो अन्य सदस्य तथा दो 
बाहरी विशेषज्ञ (जो अध्यक्ष द्वारा नामित किए जाएँगे) शामिल होंगे । 


[सरकारी या अन्य संगठनों से प्रतिनियुक्ति के मामले में, प्रतिनियुक्ति की शर्तें आदि तय करने के 

लिए उस संगठन से परामर्श किया जाएगा, जहाँ से उम्मीदवार को प्रतिनियुक्ति पर नियुक्त किया 
जा रहा हो ly” 

बबीता रायुडू, कार्यपालक निदेशक 

[वविज्ञापन-/4/असा./737/2023-24] 


भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) विनियम, 2004, का.आ. सं. 857(अ), 6 सितम्बर 200 
को भारत के राजपत्र में प्रकाशित हुए थे | 


ये विनियम तत्पश्चात्‌ - 


23 दिसम्बर 2003 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 
2003, फा.सं. भाप्रविबो/विधि/45/2003, द्वारा 


(क) 


(ख) 


(ग) 


25 मई 2004 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 2004, 
का.आ. सं. 623(अ), द्वारा 


4/ अप्रैल 2007 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 2007, 
फा.सं. 44/Teat सी/जी एन/2006/2443, द्वारा 
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(7) 


(=) 


(7) 


(ज) 


(झ) 


(2) 


(5) 


(ड) 


(ढ) 


(ण) 


(द) 


(ध) 


44 जनवरी 2040 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 
20/0, अधिसूचना सं. एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./ 2009-7 0/28/90983, द्वारा 


42 अक्तूबर 20/0 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (दूसरा संशोधन) 
विनियम, 2040, अधिसूचना सं. एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./ SHT.t./200-7 /7/22954, द्वारा 


40 अक्तूबर 2047 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 
204, अधिसूचना सं. एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./ 204 -2/26/367, द्वारा 


2 मई 20i2 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 202, 
अधिसूचना सं. एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./ 202-3/03/5290, द्वारा 


49 नवम्बर 2042 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (दूसरा संशोधन) 
विनियम, 2042, अधिसूचना सं. एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./ SHT.T./20 2-3/22/5429, द्वारा 


8 अक्तूबर 203 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 
203, अधिसूचना सं. UAT. ST.-0F. AS. A. /SHT.7/203-204/27/672, द्वारा 


26 फरवरी 2045 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 
2045, अधिसूचना सं. एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./2044-45/22/366, द्वारा 


24 अप्रैल 2045 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (दूसरा संशोधन) विनियम, 
205, अधिसूचना सं. सेबी/एन.आर.ओ/ओ.आई.ए.ई./जी.एन.2045-46/002 द्वारा 

30 नवम्बर 20(6 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 
206, अधिसूचना सं. सेबी/एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./2046-47/06, द्वारा 


45 दिसम्बर 20/6 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (दूसरा संशोधन) 
विनियम, 206, अधिसूचना सं. सेबी/एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./2046-47/024, द्वारा 


27 अप्रैल 2047 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 207, 
अधिसूचना सं. सेबी/एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./2047-48/00, द्वारा 

47 मई 2047 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (दूसरा संशोधन) विनियम, 
207, अधिसूचना सं. सेबी/एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./2047-48/002 द्वारा 


43 जुलाई 20i7 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (तीसरा संशोधन) 
विनियम, 2047, अधिसूचना सं. सेबी/एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./2047-8/00, द्वारा 


27 अप्रैल 2048 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 208, 
अधिसूचना सं. सेबी/एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./2048/09, द्वारा 


34 मई 2048 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (दूसरा संशोधन) विनियम, 
208, अधिसूचना सं. सेबी/एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./2048/8, द्वारा 


43 अगस्त 20(8 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (तीसरा संशोधन) विनियम, 


208, अधिसूचना सं. सेबी/एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./2048/29, द्वारा 
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(न) 8 मई 209 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 209, 
अधिसूचना सं. सेबी/एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./2049/5, द्वारा 

(प) 5 अगस्त 2020 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 2020, 
अधिसूचना सं. सेबी/एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./2020/26, द्वारा 

(फ) 24 जनवरी 2022 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 
2022, अधिसूचना सं. सेबी/एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./2022/65, द्वारा 

(ब) 22 जून 2022 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (दूसरा संशोधन) विनियम, 
2022, अधिसूचना सं. सेबी/एल.ए.डी.-एन.आर.ओ./जी.एन./2022/87, द्वारा 

(भ) 30 दिसम्बर 2022 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (तीसरा संशोधन) 
विनियम, 2022, अधिसूचना सं. सेबी/एलएडी-एनआरओ/जीएन/2022/4|4, द्वारा 

(A) ॥5 मई 2023 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (संशोधन) विनियम, 2023, 
अधिसूचना सं. सेबी/एलएडी-एनआरओ/जीएन/2023/29, द्वारा 

(य) 20 अक्तूबर 2023 को भारतीय प्रतिभूति और विनिमय बोर्ड (कर्मचारी सेवा) (दूसरा संशोधन) 
विनियम, 2023, अधिसूचना सं. सेबी/एलएडी-एनआरओ/जीएन/2023/56, द्वारा 

संशोधित हुए थे | 

SECURITIES AND EXCHANGE BOARD OF INDIA 
NOTIFICATION 
Mumbai, the 7th February, 2024 
SECURITIES AND EXCHANGE BOARD OF INDIA (EMPLOYEES’ SERVICE) 
(AMENDMENT) REGULATIONS, 2024 
No. SEBI/LAD-NRO/GN/2024/65 — In exercise of the powers conferred by section 30 of the Securities 


and Exchange Board of India Act, 992 (5 of 992), the Board hereby makes the following regulations to further 
amend the Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) Regulations, 200l, namely: - 


l. 


2. 
3. 


I. 


Il. 


These regulations may be called the Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) 
(Amendment) Regulations, 2024. 


They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 


In the Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) Regulations, 200l— 


i. 


In regulation 6, in sub-regulation (4), clause (d) shall be substituted by the following, namely,— 


“(d) Competent authority shall constitute a selection committee, comprising such number of persons and 
outside experts as may be determined for recruitment and promotion: 


Provided that for recruitment at the level of Executive Director on deputation or contract, the Competent 
authority shall constitute a search-cum-selection committee, comprising such number of persons and 
outside experts as may be determined: 


Provided further that the appointment to the post of Executive Director shall be approved by the Board 
before an offer of appointment is issued to the selected candidate.” 


In the Schedule, in the Table, 


in the heading in column 5, after the word “Committee”, the words and symbol “/ Search-cum-Selection 
Committee” shall be inserted. 
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ii. in row I, in column 5, the text shall be substituted with the following, namely,— 


“For Promotion - Chairman, two other members of the Board and two external experts to be nominated 
by the Chairman shall constitute the Selection Committee. 


For Deputation/ Contract - Chairman, two other members of the Board and two external experts to be 
nominated by the Chairman shall constitute the Search-cum-Selection Committee. 


[In case of deputation from Government or other organizations, terms and conditions of deputation to be 
finalized in consultation with the lending organization.]” 


BABITHA RAYUDU, EXECUTIVE DIRECTOR 
[ADVT.-III/4/Exty./737/2023-24] 


Footnotes: 


l. The Securities and Exchange Board of India (Employees’ Service) Regulations, 200l, were published in 
the Gazette of India on 6" September, 200! vide 8.0. No. 857(E). 


2. They were subsequently amended — 


(a) On 23 December, 2003 by the Securities and Exchange Board of India (Employees’ Service) 
(Amendment) Regulations, 2003 vide F. No. SEBI/LE/5/2003. 


(b) On 257" May, 2004 by the Securities and Exchange Board of India (Employees’ Service) 
(Amendment) Regulations, 2004 vide S.O. No.623 (E). 


(c) On lI™ April, 2007 by the Securities and Exchange Board of India (Employees’ Service) 
(Amendment) Regulations, 2007 vide F. No.lI/LC/GN/2006/243. 


(d) On 44 January, 20l0 by the Securities and Exchange Board of India (Employees’ Service) 
(Amendment) Regulations, 200 vide notification No. LADNRO/GN/2009-0/28/90983. 


(०) On 2™ October, 200 by the Securities and Exchange Board of India (Employees’ Service) 
(Second Amendment) Regulations, 200 vide notification No. LAD-NRO/GN/200-I/I7/22954. 


(f) On 0" October, 20ll by the Securities and Exchange Board of India (Employees’ Service) 
(Amendment) Regulations, 20 vide notification No. LAD-NRO/GN/20] I-2/26/367. 


(g) On 27 May 20l2 by the Securities and Exchange Board of India (Employees’ Service) 
(Amendment) Regulations, 20!2 vide notification No. LADNRO/GN/202-3/03/5290. 


(0) On 9"" November 20l2 by the Securities and Exchange Board of India (Employees’ Service) 
(Second Amendment) Regulations, 202 vide notification No. LAD-NRO/GN/202-3/223/5429. 


(i) On 8" October, 20I3 by Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) 
(Amendment) Regulations, 203 vide notification No. LADNRO/GN/203-4/27/672. 


(j) On 26" February, 20I5 by Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) 
(Amendment) Regulations, 205 vide notification No. LAD-NRO/GN/204-5/22/366. 


(k) On 2* April, 20I5 by Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) (Second 
Amendment) Regulations, 205 vide notification No. SEBINRO/OIAE/GN/205-6/002. 


06) On 30" November, 20l6 by Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) 
(Amendment) Regulations, 206 vide notification No. SEBI/LAD/NRO/GN/206-7/06. 


(m) On 5" December, 20I6 by Securities and Exchange Board of India (Employees’ Service) (Second 
Amendment) Regulations, 206 vide notification No. SEBI/LAD/NRO/GN/206-7/024. 


(n) On 27" April, 20I7 by Securities and Exchange Board of India (Employees’ Service) (Amendment) 
Regulations, 207 vide notification No. SEBI/LAD/NRO/GN/207-8/00I. 


(0) On 7" May, 20I7 by Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) (Second 
Amendment) Regulations, 207 vide notification No. SEBI/LAD/NRO/GN/207-8/002. 


(p) On i3" July, 20l7 by Securities and Exchange Board of India (Employees’ Service) (Third 
Amendment) Regulations, 207 vide notification No. SEBI/LAD-NRO/GN/207-8/00. 
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(q) On 27" April, 208 by Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) (Amendment) 
Regulations, 208 vide notification No. SEBI/LAD-NRO/GN/208/09. 


(r) On 3I“ May, 20I8 by Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) (Second 
Amendment) Regulations, 208 vide notification No. SEBI/LAD-NRO/GN/208/8. 


(s) On 3" August, 20I8 by Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) (Third 
Amendment) Regulations, 208 vide notification No. SEBI/LAD-NRO/GN/208/29. 


(t) On 87 May 209 by Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) (Amendment) 
Regulations, 209 vide notification No. SEBI/LAD-NRO/GN/209/5. 


(u) On 5° August, 2020 by Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) (Amendment) 
Regulations, 2020 vide Notification No. SEBI/ LAD-NRO/GN/2020/26. 


(v) On 24" January, 2022 by Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) 
(Amendment) Regulations, 2022 vide Notification No. SEBI/ LAD-NRO/GN/2022/65. 


(w) On 2274 June, 2022 by Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) (Second 
Amendment) Regulations, 2022 vide Notification No. SEBI/LAD-NRO/GN/2022/87. 


(x) On 307 December, 2022 by Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) (Third 
Amendment) Regulations, 2022 vide Notification No. SEBI/LAD-NRO/GN/2022/I. 


(y) On 5" May, 2023 by Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) (Amendment) 
Regulations, 2023 vide Notification No. SEBI/LAD-NRO/GN/2023/29. 


(z) On 20" October, 2023 by Securities and Exchange Board of India (Employees' Service) (Second 
Amendment) Regulations, 2023 vide Notification No. SEBI/LAD-NRO/GN/2023/56. 
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